Zastitu nad 16. rocnikom Roma Spirit prevzal
prezident Slovenskej republiky Peter Pellegrini
a verejny ochranca prav Robert Dobrovodsky.

24. november 2024
Slovensky rozhlas
Bratislava
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PROGRAM ROMA SPIRIT 2024

MAGDALENA ROTHOVA STANO DANIEL
moderatorka vecera moderator vecera

RICCO SARKOZI BARBORA BOTOSOVA KATKA KOSEOVA
spevak a finalista Roma Spirit 2018 huslistka, hudobna producentka & DANIEL SPINAR
Vv Kategdrii Kultura a skladatelka, lauredtka ocenenia Roma spevacka a klavirista, dvaja
Spirit 2023 v kategorii Kultura intepreti a hudobni spolutvorcovia

LUCIA HURAJOVA AGATA SIEMASZKO DIVE MAKY
slovenska herecka polska spevacka mimoriadne nadané romske
amoderatorka deti Stipendijného programu

MICHELLE BOBEKOVA
slovenska spevacka

JAN BENDIG ANASTASIJA MELENCOVA
Cesky spevak vytvarnicka, pedagogicka a poprednd
predstavitelka charkovskej skoly
animacie pieskom

a Ernest Kovac, Alexandra Bartogova, Timea Kosova, Patrik Sarkozi, Eugen Botos,
Pavol Bereza, Drahoslav Bango, Juraj Rasi, Marcel Comendant a dalsi.

Roma Spirit 2024 odvysiela Slovenska televizia 5. decembra 0 20:10 na 2

Podporte Roma Spirit!

Roma Spirit sa uskutoc¢nuje vdaka vasej Stedrej podpore

a spolupraci. Vase prispevky nam pomahaju oslavovat
odvahu, inkluziu a spolunazivanie. Skenujte QR kod a pridajte
sa k tym, ktori svojimi ¢inmi prispievaju k pozitivnej zmene.

Dakujeme, Ze ste sU¢astou Roma Spirit!

www.romaspirit.sk

ROMA SPIRIT 2024

Vazené damy, vazeni pani,
mili priatelia,

s velkou radostou vas vitame na 16. ro¢niku ude-
lovania oceneni Roma Spirit, ktoré kazdoro¢ne
vytvara jedinecny priestor na verejné uznanie
odvahy, odhodlania a stato¢nosti. Roma Spirit
vznikol ako oslava ¢inov a iniciativ, ktoré dokazu-
ju, Ze spolupatri¢nost'a uvedomenie si spoluzod-
povednosti pri snahe vytvorit' lepsi svet su, zda
sa, nevycerpatelné.

Dnes, viac ako kedykolvek predtym, vnimame
potrebu vzajomného porozumenia a prejavenia
ludskosti v kazdodennom Zivote. Roma Spirit

je o odhodlani konat, odvahe nevzdat'sa, aj

o statoc¢nosti vytrvat. V konkrétnych aktivitach
dokazuje, Ze ludskost'v ludoch sa neda zastavit.

Preto si nesmierne vazim a som hrda, ze sa ndm

spolocne dari budovat'tradiciu, ktora prinasa do
nasej spolo¢nosti pozitivne priklady a inpiracie
prinasajuce zmenu.

Verim, Ze tento ro¢nik Roma Spirit bude opat’
ukazkou toho najlepsieho, ¢o v nas je - snahy spo-
jit'sily v porozumeni a zlepsit spolo¢nost, v ktorej
Zijeme. Sme jedini, ktori to mézu urobit.

Dakujeme vam vietkym, ktori podporujete toto
poslanie a prispievate k jeho napifaniu.

Suctou
Lubomira Slusna - Franz

autorka Roma Spirit,
zakladatelka a prezidentka Asociacie pre kulturu,
vzdeldvanie a komunikaciu (ACEC)



FINALOVE NOMINACIE ROMA SPIRIT 2024

Dakujeme véetkym, ktori svojimi éinmi vytvaraju mosty porozumenia, buduju
vzajomny respekt a posiliiuju komunitné vazby. Ich usilie obohacuje nasu
spolo¢nost’a posuva nas blizsie k inkluzivnej a prosperujucej spolo¢nosti.

MIMOVLADNA ORGANIZACIA (s. 4)

Ocenenie za aktivity realizované ob¢ianskym
zdruzenim, asociaciou, nadaciou, neziskovou
organizaciou, zaujmovym zdruzenim alebo inou
mimovladnou organizaciou.

Alternativa - centrum nezavislého zivota, n.o.,
Lucenec

Gastanovy konik, Snina

Potravinova banka Slovenska, o.z., Lipany

SPOLOCNOST A ZAMESTNAVATEL (s.7)

Ocenenie za aktivity realizované firmou, pod-
nikatel'skym subjektom, organizaciou alebo
instituciou, ako napr. materska skola, univerzita,
vyskumné pracovisko.

Deaf Group s.r.o., Velky Krti$
Dusan Deme, Lu¢enec
Zakladna skola Zlaté Klasy

KATEGORIA OBEC A MESTO (s.10)

Ocenenie pre obce, mestd a uzemné celky, ktoré
sa prostrednictvom samosprav, spolo¢nou snahou
pricinili k déstojnému postaveniu rémskej komu-
nity a prispeli ku spokojnému spolunazivaniu.

Borka
Budimir
Kesovce

KATEGORIA OSOBNOST (s.13)

Ocenenie pre jednotlivca, ktory svojou ¢innostou
dlhodobo prispieva, resp. prispel, k zlepseniu
situdcie rémskej komunity a rozvoju medzikultur-
neho dialégu.

Annamaria Kalocaiova, Bratislava
Jan Deme, Rimavska Sobota
René Luzica, Bratislava

KATEGORIA MEDIA (s.16)

Ocenenie pre novinara, masmédid alebo iné
prostriedky masovej komunikacie, ktoré Siria ob-
jektivne, vyvazené informacie, ¢iinym vyraznym
spésobom prispievaju ku porozemumeiu a reSpek-
tu v spolo¢nosti.

Tomas Csicsd, Bratislava
Zéakladna Skola Drienovec
Zuzana Uhalova, PozdiSovce

KATEGORIA KULTURA (s.19)

Ocenenie pre jednotlivca alebo organizaciu za
celozivotnu aktivnu snahu a/alebo realizaciu ak-
tivit hodnych osobitého zretela, ktoré prispievaju
k pozitivnej prezentacii, zachovaniu alebo rozvoju
romskej kultury a identity.

Monika Vontszemiliova, Bratislava
Olga Bodorova, Rimavska Sobota
Trio Patkolo, Bratislava

KATEGORIA €IN ROKA (s.22)
Ocenenie Cin roka je $pecialne ocenenie za zretela
hodny pocin, ktory prispel k zadchrane Zivota alebo
zlepsil kvalitu Zivota jednotlivca alebo komunity
alebo je inym spésobom vynimocny.

Daniela Bernatovd, Kamenna Poruba

Jan Polho$, Huncovce
Aktivistky z Jarovnic a Hermanoviec

ODBORNA POROTA (s. 25)

POROTA CIN ROKA (s. 27)

www.romaspirit.sk

KATEGORIA MIMOVLADNA ORGANIZACIA

Alternativa - centrum nezavislého zivota, n.o.
LUCENEC

Hlavnym poslanim organizacie je ulah¢it mladym
ludom prechod z izolacie do aktivneho spoloc¢en-
ského a pracovného Zivota a podporitich Uspesnu
integraciu. Aktivity zameriavaju na podporu mla-
dych ludi so zdravotnym a socidlnym znevyhodne-
nim, pricom prioritnou cielovou skupinou su mladi
vo veku 17 az 29 rokov z romskych komunit.

V ramci Tranzitného programu Zo $koly do Zivota
organizacia ponuka komplexnu podporu, ktord
zahfia neformalne vzdeldvanie, asistenciu priamo
na pracoviskach a uzku spolupracu so zamest-
navatelmi. Program umoznuje klientom rozvijat'
pracovné navyky, zlepSovat'socialne zru¢nosti

a lepsie sa orientovat na pracovnom trhu. Asis-
tenti poskytuju podporu priamo na pracoviskach,
pomahaju pri adaptacii, nadobudani pracovnych
skusenostia zabezpecuju bezpeéné prostredie na
ich rozvoj. Aktivity dopinaju o pravne poradenstvo
a tréning finan¢nej gramotnosti, ¢im sa vyrazne
zvysuju Sance klientov na dlhodobé pracovné
uplatnenie a zlepSenie kvality Zivota klientov aj
ich rodin.

Za svoju priekopnicku ¢innost'ziskala organizacia
viacero oceneni, vratane Narodnej ceny karié-
rového poradenstva, ¢o potvrdzuje ispesnost’
programu Tranzitna prax - cesta k zamestnaniu
ako modelu podporovaného zamestnavania.
Organizécia je klu¢ovym partnerom projektov na
podporu zamestnavania zdravotne znevyhodne-
nych oséb, ako je napriklad Profesia Lab.

Do buducnosti ma organizacia ambiciu legislativ-
ne zakotvit Tranzitny program ako socialnu sluzbu
a posilnit' svoju udrzatelnost rozsirenim partner-
stiev a realizaciou dalSich projektov. Svojou ¢in-
nostou prindsa mladym ludom so znevyhodnenim
nové zZivotné perspektivy, stabilitu a prileZitost'
stat'sa plnohodnotnymi ¢lenmi spolo¢nosti.

»Pre nasich klientov je klticové, aby neboli nega-
tivne hodnoteni a posudzovani. V Zivote potrebuju
mat’okolo seba ludi, pri ktorych mézu byt'sami
sebou. Uprimnym, ludskym pristupom a zaujmom
im vytvarame déverné prostredie.”

- Ivana Sufliarska, timliderka

www.romaspirit.sk



KATEGORIA MIMOVLADNA ORGANIZACIA

Gastanovy konik
SNINA

KATEGORIA MIMOVLADNA ORGANIZACIA

Potravinova banka Slovenska, o.z.
LIPANY

UZ od roku 2015 sa zdruzZenie zameriava na posky-
tovanie kvalitnej ranej starostlivosti detom do
siedmich rokov a ich rodinam. Prioritne podporuje
socialne a zdravotne znevyhodnené skupiny,
pri¢com kladie déraz na marginalizované komunity
v okrese Snina.

Zaciatky organizacie boli spojené s mimoskolskymi
aktivitami deti zo socidlne znevyhodnenych rodin.
Postupne aktivity rozsirili o komunitnu a skol-

sku zéhradu, tvorivé dielne pre deti a seniorov,

a napokon na poskytovanie komplexnych sluzieb
v oblasti v€asnej intervencie.

Od roku 2020 sa intenzivne venuju poskytovaniu
ranej starostlivosti v rodindch z marginalizo-
vanych komunit a na pomoc detom a rodindm,
ktoré utiekli pred vojnou na Ukrajine. V ramci
aktivit zapdjaju miestnych obyvatelov, zamest-
ndvaju rémske zeny a podporuju ich integraciu.
Ich inkluzivne projekty prepajaju rézne generacie
a komunity, ¢im vytvaraju priestor pre dialog

a vzdjomnu pomoc.

V st¢asnosti Gastanovy konik zamestnava desat’
ludi a spolupracuje s rdmskymi Zzenami, ktoré zapaja
ako asistentky v ranej starostlivosti, ¢im vytvaraju
nové vzory pre deti z generacnej chudoby. Svoje ak-
tivity zameriavaju najma na deti, ludi so zdravotnym
znevyhodnenim, rodiny v nudzi, a to bez rozdielu
veku ¢i pévodu. Prepdjaju rézne skupiny ludi -
seniorov, deti, Romov a Nerémov. Do programov
zdruZenia sa zapdjaju aj dobrovolnici, pricom v roku
2024 na jednej akcii ich pomdhalo viac ako Styridsat.

Ranu starostlivost'a v€asnu intervenciu realizuju
nielen v Snine, ale aj v okolitych obciach, ako su
Stakcin, Ubla a Uli¢. ZdruzZenie poskytuje pomoc na
individualnej baze a s velkym dérazom na inkluziu.

LJAktivity, do ktorych sa pustime, prindsa zivot
sdm. Su autentické, nevymyslame si bezhlavé
a nesplnitelné akcie. Aktérmi su obycajni ludia
z okolia. Nepracujeme s drahymi poméckami, ale
vyrdbame si ich sami. Pri kazdej préci sa vyhybame
rozdavaniu chleba, ale snazime sa ludi ucit'chlieb
piect”

-Jana Karlova, zakladatelka Gastanového konika

www.romaspirit.sk

Organizécia zaloZena v roku 2005 je v sucas-
nosti klu¢ovym aktérom v boji proti plytvaniu
potravinami a podpore ludi v nudzi na Slovensku.
Prostrednictvom darcovstva a dobrovolnictva
spaja Siroku komunitu, ktora zbiera prebytocné
potraviny od obchodnych retazcov, reStaura-

cii, verejnych jedalni a polnohospodarov. Tieto
potraviny nasledne distribuuje prostrednictvom
partnerskych organizécii, aby sa dostali k tym,
ktoriich najviac potrebuju.

Logisticka siet organizacie pokryva celé Sloven-
sko. Distribu¢né miesta v mestach ako Kosice,
Nitra a Lu¢enec umoziuju efektivne reagovat' na
darcovské ponuky, pri¢om do troch hodin dokéze
organizacia zabezpecit prevoz potravin kdekolvek
v krajine. Vdaka spolupraci so 650 obchodny-

mi prevadzkami, viac ako 140 dobrovolnikmi

a podpore miestnych komunit zvlada banka riesit’
komplexné vyzvy spojené s distribtciou pomoci.

Organizécia sa angazuje aj v legislativnej oblasti,
kde dosiahla vyznamny uspech v podobe zrusenia
DPH z darovanych potravin. Tym nielen zjednodu-

Sila darovanie, ale zaroven podporila ekologické
rieSenia, ktoré pomahaju znizovat mnozstvo
potravinového odpadu.

V roku 2023 distribuovali viac nez 7,6 miliéna
kilogramov potravin v hodnote vy3e 6 miliénov
eur. Od roku 2011 to predstavuje uz viac ako 39
miliénov kilogramov nezavadnych potravin, ktoré
by inak skongili ako odpad. Svojimi aktivitami
organizacia nielen zmierfuje hlad, ale aj posiliuje
solidaritu v spolocnosti a prispieva k ochrane zi-
votného prostredia, ¢im vytvéra udrzatelny model
pomoci ludom v nudzi. Napriek tomu, Ze aktivity
organizacie pomahaju zlepsovat Zivoty tisicov
ludi, Celi vyzve ako zabezpecit pravidelné financ¢né
zdroje na udrzanie svojej infrastruktury a skladov.

»Na ¢innosti Potravinovej banky Slovenska sa
podielaju stovky dobrovolnikov, darcov a pod-
porovatelov. Bez nich by tento projekt nemohol
fungovat:”

- Marko Urdzik, zakladatel organizacie

www.romaspirit.sk



KATEGORIA SPOLOCNOST A ZAMESTNAVATEL

Deaf Group s.r.o.
VELKY KRTi$

JEDLOKRTIS 51

Spolo¢nost'sa svoju ¢innost orientuje na vytvaranie
pracovnych prilezitosti pre ludi so zdravotnym po-
stihnutim, vratane nepocujucich, Rémov a jednotliv-
cov s nizkou kvalifikaciou alebo bez predchadzajucich
pracovnych skusenosti. Dlhodobo podporuije inkluziu
azamestnanost'v okrese Velky Krtis, ktory patri me-
dzi regiény s najvyssou mierou nezamestnanosti.

Firma povodne vznikla pod ndzvom Deaf Kebab
azamestndvala prevazne nepocujucich, ¢o vycha-
dzalo zo skusenosti jej spoluzakladatela, ktory je
sam nepocujuci. Postupom ¢asu sa podnik rozsiril
o dalsie prevadzky, vratane pizzerii a sluzieb
rozvozu jedal, ¢im otvorili dvere aj pre dalsich
zamestnancov z marginalizovanych skupin.

Praca s Romami a zdravotne postihnutymi sivyza-
duje trpezlivy pristup a inovativne rieenia. Svojich
zamestnancov podporuju v rozvijani pracovnych
navykov a poskytuju potrebné poradenstvo

s cielom podporitintegraciu zamestnancov do
pracovného aj socidlneho Zivota. Pomahaju riesit
vyzvy, ako je zadiZenost. Aktivne investuju do
dlhodobého vzdelavania, vratane kurzov posunko-

vého jazyka pre kolegov a zakaznikov.

V sucasnosti spolo¢nost zamestnava priblizne
100 ludi, z toho okolo 20 Rdmov. Napriek vyzvam,
ako protesty niektorych zakaznikov kvéli obsluhe
Rémami, spolo¢nost pevne presadzuje hodnoty
inkluzie, ¢im aktivne meni spolo¢enské vnimanie
znevyhodnenych komunit.

Za svoje aktivity ziskali viacero oceneni, ako napri-
klad Dobry podnikatel roka a Zamestnavatel bez
predsudkov. Spolo¢nost planuje aj nadalej rozsiro-
vat'svoje aktivity zamerané na podporu integracie
zdravotne a socialne znevyhodnenych osé6b a po-
kra¢ovat'v budovani inkluzivneho prostredia, ktoré
umoznuje ludom naplno rozvijat svoj potencial.

»Ddvame sancu vsetkym ludom bez rozdielu. To,
¢i u nds pracuju, je uz len v ich rukach. Niektori
ostadvaju, ini prechddzaju dobre pripraveni na iné
pracoviska. Radi poc¢ujeme, ked'ndsho byvalého
zamestnanca chvélia v novom zamestnani.”

- Lubica Sarinova, matka maijitela firmy

www.romaspirit.sk

KATEGORIA SPOLOCNOST A ZAMESTNAVATEL

Dusan Deme
LUCENEC

Dusan Deme je podnikatel, ktory sa $pecializuje na
gastronémiu, pekarensku a cukrarensku vyrobu,
pricom kladie déraz na tradi¢né rué¢né postupy
akvalitu. Jeho firma sa stala zndmou nielen
svojimi vyrobkami, ale aj podporou zamestnavania
nizkokvalifikovanych a dlhodobo nezamestnanych
[udi. Stabilné pracovné prostredie a pravidelnu
mzdu poskytuje 35 pracovnikom.

Tri hlavné prevadzky firmy - cukrarenska vyroba,
pekarenska vyroba a vyvarovna - sa venuju rucnej
vyrobe cukroviniek, peciva a priprave jedal pre
resStaurdcie a domacnostiv Lucenci. Produkty su
distribuované aj priamo zakaznikom, ¢im spo-
lo¢nost zabezpecuije lokalny pristup k ¢erstvym

a kvalitnym potravinam. Vdaka nizkej fluktuacii
pracuje vo firme velka ¢ast zamestnancov dlho-
dobo, pri¢om niektori su sucastou timu uz viac ako
13 rokov.

Dusan Deme zdérazfiuje vyznam pracovnej
discipliny, ktord zamestnancom umoziuje rozvijat’
nielen svoje odborné zru¢nosti, ale aj zlepSovat’
svoje socidlne postavenie.

Pred viac ako desatrocim zacinal Dusan Deme

s vyrobou produktov vlastnymi rukami. Z pévodne
hudobnika sa postupne stal uznavany podnikatel.
Z malej vyrobne vybudoval stabilnu firmu, ktord je
dnes jednym z najvyznamnejsich zamestnavatelov
marginalizovanych skupin v regiéne.

Dlhodobym cielom jeho spolo¢nosti je zachovat’
stabilitu a pracovné miesta aj napriek vyzvam,
akymi su rastuce naklady a zmeny v ekonomickom
prostredi. Dusan Deme zdéraziuje doleZitost zod-
povednosti voci svojim zamestnancom, ktorym
poskytuje férové prijmy a stabilné pracovné pod-
mienky. Veri, Ze ich oddanost firme, spolu s jeho
vlastnou vytrvalostou a nasadenim, su zékladom
uspechu a dlhodobej prosperity firmy.

,Obetujem vela casu a energie tomu, aby to vsetko
i$lo a zvladlo sa to. Ono to nefunguje samo od
seba. Vo firme som od rana od Siestej, kon¢im
vecer o siedmej, nemdézem ist'ani na dovolenku.
Ked'niekedy trosku polavim, tak ma to potom
dobehne. Musim tam byt

- Dusan Deme, podnikatel

www.romaspirit.sk



KATEGORIA SPOLOCNOST A ZAMESTNAVATEL

Zakladna skola Zlaté Klasy

ZLATE KLASY

Zakladna skola sa nachadza na narodnostne zmie-
$§anom Uzemi a vynika svojim inovativnym pristu-
pom k vzdelavaniu a podpore inkluzie. Vedenie
Skoly sa snazi vytvarat bezpecné prostredie, ktoré
akceptuje réznorodost a re$pektuje individualne
potreby véetkych Ziakov. Skola aktivne pracuje na
rozvoji vzdjomnej tolerancie a porozumenia medzi
réznymi komunitami, pricom kladie déraz na for-
movanie inkluzivneho timu pedagdgov a nepeda-
gogickych zamestnancov.

Jedineénost ZS Zlaté Klasy spociva v tom, ze

ako jedind statna Skola sa v nezvycajne vyso-

kom pocte, az 18 zamestnancov, zucastnila na
vzdeldvacom programe v oblasti histérie a jazyka
romskej narodnosti, s cielom podporit'inkluzivne
vzdelavanie. Aktivity Skoly, ako su $portové podu-
jatia, kulturne akcie, Viano¢né trhy, ¢i Defi Zeme,
sluzia nielen na vzdeldvanie, ale aj na posilfiovanie
spolupatri¢nosti a spoluprace medzi ziakmi, rodic-
mi a $irSou komunitou.

Pozitivne zmeny, ktoré Z5 Zlaté Klasy prinasa, je
vidiet nielen v rdmci skoly, ale aj mimo nej. Pra-

videlné teambuildingy, workshopy a vzdeldvacie
aktivity podporuju nielen profesijny rast ucitelov,
ale aj zlepSenie vztahov medzi zamestnancami. D6-
lezitou su¢astou prace skoly je aj zapojenie rodi¢ov
a verejnosti do Skolskych aktivit, ¢im sa podporuje
budovanie vzajomného respektu a spoluprace.

Vdaka tymto aktivitam Skola nielen vzdelava, ale aj
formuje buducu generéciu, uciju kriticky mysliet,
analyzovat a riesit' problémy. Zlaté Klasy su prikla-
dom toho, ako méze otvoreny a inkluzivny pristup
vo vzdelavani prispiet’k pozitivnym zmenam

v spolocnosti.

.Vsetky aktivity, ktoré organizujeme, sleduju
prepojenost’s kazdodennym Zivotom a pripravou
nasich Ziakov na zivot. Formuju ich kritické mys-
lenie, socialne zru¢nosti, charakterové a vélové
vlastnosti. Réznorodost aktivit ponuka prileZitost’
kazdému dietatu. Radost, ktoru prostrednictvom
tychto aktivit deti zaZiju, md byt podnetom k po-
zndvaniu a formovaniu zodpovednosti voci sebe
i svojmu okoliu.”

- Eva Danisov4, riaditelka

www.romaspirit.sk

KATEGORIA OBEC A MESTO

Borka

Obec, ktora sa nachadza v srdci Narodného parku
Slovensky kras, je ukdzkovym prikladom efektivnej
integracie rozmanitych komunit a zlepSovania
Zivotnych podmienok svojich obyvatelov. S po-
puldciou 650 ludi, z ktorych 80 % tvoria Romovia
azvySok Madari a Slovéci, dokazuje, Ze inkluzia

a spoluprdca su klu¢om k uspechu.

Préca na inkluzivnych projektoch v obci za¢ala uz
v roku 1990, pri¢om miestna samosprava a ko-
munita spolo¢ne prekonavaju spolocenské a hos-
podarske bariéry. Jednym z najvyznamnejsich
uspechov je vystavba nového pavilonu materskej
Skoly, ktora zvysila kapacitu o 22 miest a umoznila
pristup k vzdeldvaniu vac¢siemu poctu deti. Zaro-
ven, v spolupraci s organizaciou Projekt DOMov
obec spustila program vystavby rodinnych domov,
ktory zlepSuje dostupnost byvania pre miestnych
obyvatelov. Do roku 2024 sa podarilo dokon¢it'tri
domy a dalSie dva su v procese vystavby.

Délezitym pilierom rozvoja je podpora zamest-
nanosti a rozvoj zru¢nosti miestnych obyvatelov.
V roku 2024 obec odstartovala projekt Rozvojové

BARKA |8

timy, ktory poskytol pracovné prilezitosti pre Sest’
miestnych obyvatelov.

Obec sa neustale snazi o modernizaciu infrastruk-
tury a zvysenie kvality Zivota svojich obyvatelov.
Plany do buducnosti zahfnaju pokrac¢ovanie

v bytovej vystavbe, budovanie kanalizacie, zriade-
nie zakladnej skoly pre nizsie ro¢niky a zlepsenie
sluzieb pre seniorov. Tieto ambiciézne aktivity
financuje obec z kombindacie miestnych zdrojov

a podpory od Uradu vlady SR, ministerstiev a ne-
ziskovych organizacii.

Vdaka Ustretovému pristupu a ochote celit'
vyzvam v prospech celej komunity sa Borka stala

.Povazujeme za velmi déleZité, aby v nasej obci
kaZdd osoba mala rovnaké zaobchddzanie a rov-
nakeé prilezZitosti v Zivote, lebo si uvedomujeme,
Ze len takymto spésobom dokdZeme zabezpecit’
mierové spolunazivanie nasich obcanov.”

- Vojtech ICo, starosta

www.romaspirit.sk
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KATEGORIA OBEC A MESTO

Budimir

Obec Budimir sa méze pochvalitinovativnym

a aktivnym pristupom k zlepSovaniu zZivotnych
podmienok svojich obyvatelov. Vyuziva na to soci-
alny podnik Budimirske sluzby, s.r. 0., ktory zalozili
v roku 2018. Tento podnik patri medzi prvé obecné
podniky na Slovensku a jeho ¢innost prispieva

k rieSeniu zamestnanosti ludi zo socialne zne-
vyhodneného prostredia, predovietkym Rémov

z okolia. Zamestnava mnozstvo ludi, ktori predtym
Celili dlhodobej nezamestnanosti a umoziuje im
ziskat'stabilny prijem a pracovné zruc¢nosti.

Podnik sa podielal na realizdcii viacerych dole-
Zitych projektov v obci, ako su stavby a rekon-
Strukcie verejnych budov, revitalizécia pamiatok,
vystavba Sportovych a kulturnych zariadeni. To
viedlo k zlepSeniu infrastruktury a skvalitneniu
Zivota vietkych obyvatelov. Zaroven, zamestnanci
podniku zacali vyuzivat nadobudnuté zru¢nosti

aj na zlep$enie urovne vlastného byvania, ¢im sa
posilfiuje ich ekonomickd a socidlna integracia.

Budimir prostrednictvom socialneho podniku
nielenze poskytuje pracovné prileZitosti, ale aj

zlepsuije spoluzitie medzi majoritou a rémskou
komunitou. Obec vytvéra atmosféru inkluzie, kde
vietci obyvatelia bez ohladu na pévod maju prile-
Zitost'zapojit'sa do budovania lepsej spolo¢nosti.
Tento pristup ukazuje, Ze aj mensie obce moézu hrat
klucovu ulohu pri budovani sudrznych a inklu-
zivnych komunit a sluzia ako priklad pre dalSie
samospravy.

,Obec zamestndva Romov aj na sluzby ako vyvoz
zeleného odpadu na zberny dvor, orezy drevin
v zdhradach, kosenia pozemkov a rézne prace pre
pomoc ob¢anom v pokrocilom veku pri udrZiavani
domadcnosti. Na zaciatku sa Budimircania pozerali
na zamestnavanie Romov cez zdvihnuté obocie.
Bola tam nedévera. Ale dnes nasich Rdmov pozna-
ju po mene a maju s nimi déverny vztah. Oni k nam
do obce nechodia len pracovat. Zucastnuju sa aj
réznych akcii, kde sa méZu zabavit'a byt'suc¢astou
aj inej komunity, ako tej kde byvaju.”

- Vojtech Stano, starosta

www.romaspirit.sk

KATEGORIA OBEC A MESTO

Kesovce

Obec leZiaca v okrese Rimavska Sobota, je prikladom,
ako malé postupné kroky dokazu zmenit' komunitu.
590 % romskeho obyvatelstva a len 300 obyvatelmi
Celi obec dlhodobo naroénej ekonomickej situacii. Od
nastupu starostu v roku 2022 sa vsak vydali cestou
obnovy a rozvoja. Vdaka podpore projektov Uradu
prace a aktivnemu zapojeniu ob¢anov do svojpo-
mocnych prac obec presla vyraznou premenou.

Medzi klucové projekty patrila obnova miestnej
infrastruktury, ¢istenie verejnych priestorov, opravy
domov a socidlnych bytoviek, ¢i vystavba novej au-
tobusovej zastavky. Obec sa zamerala aj na estetické
upravy, ako vymalovanie fasad kulturnych objektov,
opravy mostov a skraslovanie verejnych priestran-
stiev kvetinovymi zahonmi. Stcastou transformacie
sa stali tradi¢né komunitné poduijatia, ktoré prispie-
vaju k posilneniu sudrznosti obyvatelov.

V roku 2024 Kesovce oslavili vyznamny milnik -
otvorenie zvonice a prvy ro¢nik ROMA FEST-u,
ktoré sa stali symbolmi obnovenejidentity a aktiv-
neho komunitného zZivota.

Transformdcia obce viak nie je len o infrastrukture.
Hlavnym prinosom je zlep$enie kvality Zivota a zvy-
Senie sebadévery miestnych obyvatelov. Spolo¢na
praca na projektoch posilnila vzajomné vztahy

a podporila inkluziu, pri¢om ¢lenovia miestnej
samospravy, vietci z radov Rdmov, zohrali klucovu
ulohu v rozvoji obce. Kesovce tak predstavuju mo-
del uspesného spoluzitia a inkluzivneho pristupu.

Do buducnosti obec planuje vystavbu verejného
vodovodu, kanalizacie, nového Sportového ihriska,
gkolky a Domu smutku. Usilie obéanov Kesoviec
prinieslo novy impulz, prinavrétilo miestnym
hrdost na svoje korene a stalo sa symbolom toho,
Ze aj malé kroky moézu viest' k velkym zmenam.

»Nasim obyvatelom sa vratila ludska déstojnost.
Kesovce boli zanedband dedina, bola hanba pove-
dat, Ze som z Kesoviec. Teraz sme dospeli k tomu,
Ze sa nehanbia povedat, odkial pochadzaju. Su na
svoj pévod pravom hrdi.*

-Jan Szajko, starosta

www.romaspirit.sk
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KATEGORIA OSOBNOST

Annamaria Kalocaiova
BRATISLAVA

Socidlna pracovnicka a koordindtorka nizkopra-
hového centra pre ludi bez domova v Bratislave
poskytuje odborné socidlne poradenstvo, pricom
kladie doraz na ludskost a profesijnu etiku. Svoju
pracu nevnima len ako povolanie, ale ako Zivotné
poslanie - pomahat ludom na okraji spolo¢nosti
a ponukat'im pocit bezpecia, Ucty a prijatia.

Pochddzajuc z regionu Velkych Teriakoviec, kde
socialne sluzby takmer neexistuju, nasla svoje
miesto po ukonceni Studia na Univerzite Komen-
ského v ob¢ianskom zdruzeni Vagus. Od roku 2019
posobiv centre, ktoré denne poskytuje utocisko
priblizne 130 ludom. Vdaka svojmu citlivému

a empatickému pristupu dokaze klientov spreva-
dzat'ndro¢nymi Zivotnymi situdciami a motivovat'
ich k budovaniu déstojného Zivota.

Jej pracovné metody zahriaju nielen socialne
poradenstvo, ale aj kreativne aktivity a podporné
skupiny, ktoré klientom pomédhaju nachadzat novu
perspektivu. Okrem priamej prace s ludmi bez
domova sa aktivne venuije vzdelavaniu kolegov

a prispieva k odbornym diskusiam, kde upozornuje

na potreby marginalizovanych skupin. Za svoj naj-
vacsi uspech povazuje budovanie dévery a vztahov
s klientmi, ktori ju vnimaju ako spolahlivi oporu.

Jej ¢innost predstavuje vyznamny prinos v oblasti
socialnej prace, pricom sa usiluje o odstranenie
predsudkov, budovanie porozumenia a realizaciu
redlnych integra¢nych krokov pre ludi na okraji
spoloc¢nosti. Planuje sa dalej vzdelavat'v terape-
utickej oblasti, aby mohla poskytovat'klientom
hlbsiu psychologicku podporu a pomahat'im
efektivnejSie prekondvat Zivotné vyzvy.

JPracujem s ludmi, ktori nezazili prijatie, prezili
traumu a vo svojom Zivote funguju s nalep-
kou, ktoru sami nevedia prelepit. Pomoc pre
mnia znamend posun - a to je dobre odvedena,
profesiondlna prdca. Ked'za mnou klient pride
a povie mi skutocny dévod, preco sa nedostavil na
dohodnuté stretnutie, vtedy si poviem, Ze svoju
pracu robim spravne. PretoZe presne tam sa zacina
priestor na budovanie prijatia.“

- Annamaria Kalocaiova, socialna koordinatorka

www.romaspirit.sk

KATEGORIA OSOBNOST

Jan Deme
RIMAVSKA SOBOTA

Jan Deme je inspirativny mlady lekar, ktory svojim
osobnym pribehom a profesijnym tspechom
otvara nové moznosti pre ludi z marginalizova-
nych komunit a pomaha burat'stereotypy o tom,
¢o moéze jednotlivec dosiahnut. Pochadza z obce
Klenovec, kde ho v snahe o lepsi Zivot podporo-
valo rodinné zazemie a vzory, najma jeho pribuzni
posobiaci v medicine. Vdaka vlastnému usiliu

a podpore komunity sa stal jednym z mala lekarov
s romskym pévodom na Slovensku.

Svoje vzdelanie zacal na Lekarskej fakulte v Ko-
Siciach a dnes posobi ako o¢ny lekdr v Rimavskej
Sobote, kde sa pripravuje na atestaciu. Popri

praci sa zapédja do aktivit organizacie Divé Maky,
ktora podporuje talentované romske deti a svoje
skusenosti odovzdava mladym s cielom povzbudit'
ich, aby si plnili svoje sny napriek nepriaznivym
podmienkam. Veri, Ze kazdy, bez ohladu na social-
ne zazemie, moéze dosiahnut vyznamné uspechy,
ak ma podporu a motivéciu.

Demeho praca a jeho pristup k pacientom ukazuiju,
Ze zdravotna starostlivost by mala byt dostupna

vsetkym a Ze pochopenie individualnych potrieb je
klicom k budovaniu dévery medzi majoritou a mino-
ritou. Je presvedceny, Zze vnimanie rémskej komunity
sa moze zmenit prave prostrednictvom pozitivnych
prikladov. Svojou odbornou préacou, ic¢astou na
workshopoch a aktivitdch pre mladych dokazuje, ze
uspech je dosiahnutelny aj pre tych, ktori sa musia

v spolo¢nosti presadit' vlastnym usilim.

Do buducnosti ma ambiciu rozvijat svoje odborné
zru¢nosti, dokoncit' Specializaciu v odbore
oftalmolégie a dalej pomahat nielen v zdravotnic-
tve, ale aj formou motivdcie a osvety pre mladé
generdcie, ¢i uz romske alebo nerémske. Demeho
Zivotny pribeh je dékazom, Ze cielavedomost,
odvaha prekracovat hranice komfortnej zény
aodhodlanie, mézu menit nielen jednotlivé zZivoty,
ale aj celé komunity.

»Moja profesijnd cinnost' méze sluzit'ako vzor, Ze
aj clovek s rémskym pévodom méZe dosahovat’
dobré vysledky v Zivote a zaclenit'sa do neromskej
komunity.”

-Jéan Deme, o¢ny lekar

www.romaspirit.sk
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KATEGORIA OSOBNOST

René Luzica
BRATISLAVA

Nominacia za dlhodobu vyskumnu a publika¢nu ¢innost o rémskych
komunitach na Slovensku. Odborna etnologicka praca a publikacie
pomahaju destigmatizovat Romov a odstranovat predsudky, ¢im vyznamne
prispievaju k autentickému a pravdivému obrazu tejto mensiny.

René Luzica je vyznamna osobnost's dlhoro¢nou
vedecko-vyskumnou ¢innostou, ktora sa zasadne
zameriava na rémsku problematiku na Slovensku.
Jeho praca predstavuje klti¢ovy prinos k hlbsiemu
porozumeniu kultury, histérie a spolo¢enského
postavenia rdmskej komunity.

Zaujem o romsku tematiku sa u neho formoval uz
pocas studia, ked narazil na literattru o Romoch

a uvedomil si vyrazny nedostatok poznatkov
amnozstvo zauzivanych stereotypov. Tento zaujem
prerastol do osobného zavazku, ktory sa prejavil
nielen vo vedeckej sfére, ale aj v praktickej ¢innosti.
Ako spolutvorca programu Romale v televizii pribli-
Zil Zivot rémskej komunity Sirsej verejnosti.

Po ukonceni pésobenia v médiach sa vratil do
akademického prostredia, kde sa naplno venoval
pedagogickej ¢innosti a vyskumu. Na Trnavskej uni-
verzite posobil pod vedenim profesora Krcméryho
a zdroven vyucoval ako externista na Katedre rém-
skej kultury v Nitre. Scenaristicku tvorbu nahradil
pisanim odbornych ¢lankov, studii, skript a mono-
grafii, ktoré pomahaju studentom hlbsie pochopit,

kto st Rémovia. Celil aj nesthlasu, ktory vnimal ako
doékaz pevne zakorenenych kulturnych stereotypov
tradovanych z generacie na generaciu.

René LuZica sa vo svojej praci zameriava najma na his-
toériu a kulturu Rdmov, pricom osobitny déraz kladie
na tému rémskeho holokaustu pocas druhej svetovej
vojny. Vyznamnou sucastou jeho kariéry je podpora
rémskych studentov a snaha o ich vzdelavanie.

Svojou ¢innostou ovplyvnuje Studentov, peda-
gdgov a samotné rémske komunity. Osobnym
nasadenim prispieva k zmiernovaniu negativnych
stereotypov a podpore spolocenskej integracie
Rémov, ¢im vyznamne prispieva k budovaniu
tolerantnejsej spolo¢nosti.

»Na Katedre rémskej kultury sme presadzovali
rovnocenné vztahy a upozorriovali sme na nega-
tiva kulturnych stereotypov. V prednaskach som
prezentoval interkulturny dialdg, etické principy.
No a dnes na univerzite mdme novu doktorandku -
ROémku. Na etike prednasam, ona vedie seminar.”

- René LuZica, etnoldg

www.romaspirit.sk

KATEGORIA MEDIA

Tomas Csicso
BRATISLAVA

Nominadacia za citlivé otvaranie délezitych spolo¢enskych tém, vratane
kulturnej rozmanitosti prostrednictvom vlastného videokanalu Rovnaky
meter, ¢im na socialnych sietach, prispieva k popularizacii hodnotného
obsahu Sirokému publiku.

Tomas Csicsoé vytvara obsah na socidlnych sietach,
pri¢om jeho najvyznamnejsim projektom je vide-
okanal Rovnaky meter, ktory spustil v roku 2021
na platforme TikTok. Pre jeho viac ako 170 000
sledovatelov vytvara obsah, ktory sa venuje spo-
lo¢enskym témam, ako su vzdelavanie a kulturna
inakost. Pre jeho tvorbu je priznacna autentickost'
a buranie stereotypov, najma tych spojenych

s romskou komunitou.

V centre jeho prace stoji mlada generacia,

najma Ziaci a Studenti. Prostrednictvom videiim
pomaha pripravovat sa na dolezité skusky, ako

su Testovanie 9 a maturita. Obsah je inkluzivny -
neoddeluje romske a nerémske deti, ale oslovuje
celu spoloc¢nost. Cielom jeho prace je podporovat
porozumenie medzi réznymi komunitami a pri-
spievat'k zlepSeniu postavenia rémskych komunit
prostrednictvom vzdelania a zvySenia verejného
povedomia.

Tomasove aktivity maju vyrazny dopad na mladu
generaciu, ktorej ukazuje, ze vzdelanie je klucom
k uspechu a plnohodnotnému Zivotu. Svoj obsah

orientuje nielen na poucenie, ale aj na motivaciu

a podporu sebarealizacie. Do buducna planuje
svoju tvorbu rozsirit' o rozhovory s mladymi ludmi
zréznych prostredi, aby dalej prehlboval diskusiu
0 moznostiach vzdeldvania a porozumenia.

Jeho vytrvalost'a jednoznaéné zameranie na
zlepSenie vztahov medzi Rdmami a Nerémami
buduje mosty medzi komunitami. Hoci jeho obsah
nie je komerény, jeho dosah je mimoriadny. Miliény
videni a statisice interakcii dokazuju jeho vplyv.

Za poslednych 365 dni dosiahol jeho obsah 29
miliénov videni, 2,1 miliéna lajkov, 233-tisic zdie-
lani a 143-tisic komentarov, ¢im vyrazne formuje
verejnu diskusiu a indpiruje k pozitivnym zmenam.

»Pracujem na tom, aby som mladej generacii
ukdzal, Ze vzdelanie je nieco, na com méZu stavat.
Ze byt'influencerom méze mat'Gplne iny rozmer,
neZ sme na to zvyknuti. Uvedomujem si, Ze slova
maju vahu a dosah. A ¢im viac ludi ma sleduje, tym
vacsiu mam zodpovednost’*

- Tomas Csicso, videobloger

www.romaspirit.sk
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KATEGORIA MEDIA

Zakladna skola Drienovec
DRIENOVEC

Inovativny projekt skolského medidlneho kanalu
VIP TV Z8 Drienovec vznikol na zékladnej $kole

v malej obci v okrese Kosice-okolie. Projekt,
spusteny v janudri 2024, ponuka jedine¢ny pristup
k vzdelavaniu a rozvoju medialnej gramotnosti zia-
kov zo socialne znevyhodneného prostredia. Skola
ma 273 Ziakov, z ktorych mnohé deti st rémske;j
narodnosti. V ramci projektu sa ucia tvorbe obsa-
hu, technickej realizacii a medidlnej komunikacii,
¢im ziskavaju cenné praktické skusenosti.

Cielom VIP TV je zlepsit schopnost Ziakov pracovat’
s informaciami, rozvijat'ich kreativitu a posilfiovat’
sebavedomie prostrednictvom prace s médiami.
Programova Struktura televizie zahffa spravy zo
Skolského Zivota, reportaze z podujati, edukativ-
ne materialy a oblubenu rubriku ,Kam na vylet,*
ktora Ziakov zoznamuje s okolim. Projekt zaroven
vytvara priestor na vyjadrenie pre Ziakov z romskej
komunity, ktori v iom prejavuju nadsenie pre
kulturu, umenie a $port.

Televizia, ktora vysiela na mesacnej baze, ziskala
pozitivnu odozvu nielen od Ziakov, ale aj od rodi¢ov

a sirdej verejnosti. Ziaci si pri natac¢ani reportazi
osvojili praktické zru¢nosti potrebné na zodpo-
vedné podavanie informdcii a sprostredkovanie
vlastného pohladu na realitu. Tym zaroven pocho-
pili néro¢nost'a zodpovednost prace v médiach, ¢o
ich motivuje k dalsSiemu osobnému rozvoju.

VIP TV Z8 Drienovec ma ambiciézne plany. Planuje
rozsirit'spolupracu s odbornikmi, miestnou ma-
terskou skolou a dalsimi vzdeldvacimi instituciami
v regiéne, ¢im chce prehibit medialnu vychovu
svojich Ziakov a poskytnut'im nové prilezitosti na
rozvoj ich schopnosti.

»Aj ked’'nds Ziaci vnimaju ako autority, ked’'sa po
vyucovani schadza $tab VIP TV ZS Drienovec,
stdvame sa rovnocennymi partnermi. Spolo¢ne
mdme jeden ciel - vytvorit'zdbavné, putavé a kva-
litné vysielanie, ¢o si vyZaduje zodpovedny pristup,
vytrvalost'a budovanie pracovnej moralky.”
- Henrieta Lenkova,
Skolska digitalna koordindtorka

www.romaspirit.sk

KATEGORIA MEDIA

Zuzana Uhalova
POZDISOVCE

Zuzana Uhalova je graficka dizajnérka a absolvent-
ka Vysokej Skoly vytvarnych umeni v Bratislave,
kde sa Specializovala na vizudlnu komunikaciu

a dizajn pisma. Pocas pésobenia v programe Teach
for Slovakia, kde dva roky ucila na zékladnej skole
s prevazne rémskymi ziakmi, ziskala jedine¢né
skusenosti, ktoré ju inSpirovali k prepdjaniu dizajnu
so spolo¢enskymi otazkami.

ROM@ Spirisd 224

Ars Povertica je pisomny font, inSpirovany rukopi-
som deti z marginalizovanych rémskych komunit.
Tento projekt nie je len vizudlnym experimentom,
ale aj reflexiou na prekazky, ktoré brania detom

v rozvoji zdkladnych zruénosti, ako je jemna mo-
torika, nevyhnutnd pre nadobudanie gramotnosti.
Font priblizuje Sirsej verejnosti skisenosti deti zo
znevyhodnenych prostredi a podnecuje diskusiu
o podpore vzdeldvania, kreativity a inkluzie.

Projekt si ziskal pozornost odbornikov i verejnos-
ti, ¢o Zuzane doddva motivaciu pokracovat'vo

S9!
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svojej misii. Okrem dizajnu pisma vedie kreativne
workshopy s prvkami arteterapie v miestnych ko-
munitach. Prepdja skusenosti z dizajnu a Skolstva,
pri¢om dizajn vnima ako ndastroj, ktory méze menit’
sposob vzdelavania na Slovensku.

Ars Povertica vzniklo ako osobny projekt na zakla-
de skusenosti zo Skoly s vysokym podielom rém-
skych Ziakov. Priama konfrontdcia s genera¢nou
chudobou ju motivovala otvarat témy inkluzie,
kreativity a vzdeldvania prostrednictvom dizajnu.

Hoci pévodne neocakavala, Ze projekt ziska velky
ohlas, Ars Povertica si naslo Siroku podporu,
vratane financovania z Fondu na podporu umenia
a Naddcie Tatra banky. Pre Zuzanu Uhalovu je klu-
¢ové, aby pismo naslo praktické vyuzitie a nadalej
podnecovalo diskusiu o problémoch a potrebach
deti z marginalizovanych komunit.

.Je délezité majorite sprostredkovat pribehy
minority. Otvdrat'im oci. Lebo empatia je cesta
k inkluazii."

- Zuzana Uhalova, graficka dizajnérka

www.romaspirit.sk
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KATEGORIA KULTURA

Monika Vontszemiuova
BRATISLAVA

Vytvarné umenie a modny dizajn sa vdaka jedinec-
nému pristupu Moniky Vontszemiiovej obohatili

o vyznamné diela, ktoré presahuju hranice Sloven-
ska a rezonuju aj na medzinarodnej scéne. Svojou
tvorbou nielen popularizuje rémsku kulturu, ale aj
otvara dolezité spolocenské témy. Ako priekop-
ni¢ka inkluzivneho dizajnu v slovenskom médnom
priemysle predstavila kolekciu pre zeny s vac¢simi
konfekénymi velkostami, ¢im spustila diskusiu

o telesnej rozmanitosti a sebaakceptacii.

Jej tvorba, silno ovplyvnena rémskymi tradicia-
mi, reprezentuije kulturne dedi¢stvo, ktoré sa
snazi priblizit Sirokej verejnosti. Sperky Moniky
Vontszemiiovej su zaroven vyrazom jej osobnej
identity a spdsobom, ako Sirit kulturne posolstvo.
Vyznamny milnik v jej kariére prisiel s projektom
Romade, ktory spojil jej vasen pre modu s cielom
podporit romsku komunitu a poskytnut pracovné
prilezitosti romskym krajcirkam.

Okrem umeleckej tvorby sa Monika aktivne
zapaja do socialnych projektov. V roku 2019 spolu

s Katarinou Castrovilli zaloZila ob¢ianske zdruzenie

.

PRO VOBIS a vytvorili projekt 180N, zamerany na
podporu deti z Centier detskej starostlivosti. Pro-
strednictvom kreativnych dielni a workshopov po-
mahaju tymto detom ziskat zru¢nosti nevyhnutné
na uspesny prechod do samostatného Zivota.
Monikina praca tak nielen zvySuje kvalitu Zivota
mladych ludi, ale aj buduje mosty porozumenia
medzi réznymi kultdrami.

Svojimi aktivitami Monika prekrocila hranice ume-
nia a maédy, ¢im sa stala vyznamnou osobnostou

v spolocenskej sfére. Jej praca prispieva k pozitiv-
nym zmenam a rozvoju rémskej komunity, pricom
in$piruje verejnost'k prijatiu rozmanitosti.

,Umenie ma moc menit'Zivoty a prispievat'k soci-
alnym zmenam.”
- Monika Vontszemiiovd, modna dizajnérka
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Olga Bodorova
RIMAVSKA SOBOTA

Svoj Zivot zasvatila zachovavaniu kulturneho
dedicstva Gemersko-malohontského regionu

a s preciznou odbornou starostlivostou sa venovala
dokumentdcii kultur romskej, madarskej, slovenskej
a zidovskej komunity. Po absolvovani etnoldgie

a folkloristiky na Filozofickej fakulte Univerzity Ko-
menského v Bratislave nastupila v roku 1975 do Ge-
mersko-malohontského muzea v Rimavskej Sobote,
kde posobila 47 rokov, z toho 23 ako riaditelka.

Pod jej vedenim muzeum zhromazdilo vzacne
zbierky dokumentujuce tradi¢ny sposob Zivota

Vv regione, pricom od roku 1996 sa muzeum pod jej
iniciativou $pecializovalo na dokumentdciu rém-
skej kultury. Pocas tohto obdobia sa do zbierok
podarilo ziskat'viac ako 700 artefaktov z rémskeho
prostredia a vytvorit fotoarchiv s viac nez 5000
fotografiami. Medzi jej najvyznamnejsie projekty
patrila vystava Ludova architektura a sposob by-
vania Rémov v Gemeri-Malohonte, prezentovana
na Slovensku aj v zahranici.

Vyznamnou sucastou jej prace bola organizacia
trinastich ro¢nikov sutaze Romano dzivipen,

ktora povzbudzovala romske i nerémske deti

k umeleckej tvorbe a zaujmu o vlastné kulturne
korene. Odbornymi pracami, ako Rémska kultura
v Gemeri-Malohonte a Hrnéiarstvo v Siveticiach,
obohatila muzejnictvo a prispela k lepsiemu
pochopeniu regionalnych kulturnych tradicii na
Slovensku aj v zahranici.

Za svoje celozZivotné dielo ziskala viacero oceneni,
vratane Ceny Andreja Kmeta a Ceny mesta Ri-
mavska Sobota. Svojou vytrvalostou a odbornymi
znalostami prispela k tomu, aby kultdra mensin
bola uzndvana ako neoddelitelna suéast'nasho
kulturneho dedicstva.

,Pocas méjho pésobenia v muzejnej sfére som
ziskala mnoho skusenosti, ktoré som odovzdavala
kolegom aj ndvstevnikom muzea. Vébec prvykrat
v historii muzea sa od roku 1985 na vystavach
zucastnuju aj Rémovia, najmd na tych, ktoré
prezentuju ich vlastnu kulturu. Tento prelom si
nesmierne cenim a verim, Ze tento trend bude
pokracovat:“

- Olga Bodorova, muzeologi¢ka

www.romaspirit.sk
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KATEGORIA KULTURA

Trio Patkolo

BRATISLAVA

Trio Patkolo, rodinné hudobné zoskupenie, prinasa
jedinecné interpretdcie klasickej hudby, ktoré
oslovuju publikum nielen na Slovensku, ale aj

v zahranici. ZaloZzené talentovanymi hudobnikmi
Anabelou, Aniké a Romanom Patkolovymi, trio
predstavuje spojenie husli, klavira a kontrabasu,
ktoré svojou virtuozitou a umeleckou preciznos-
tou pridava klasickym dielam novy rozmer.

Najvyznamnejsim poc¢inom tria je debutovy
album Astor Piazzolla, ktory obsahuje komorné
aranzmany ikonickych diel tohto argentinskeho
skladatela, preslaveného tangom nuevo. Album,
vydany v spolupraci s Pavlik Records, sa vyznacuje
technickou bravurou a interpretaciami, ktoré
oslovuju Siroké spektrum posluchacov. V jeho
ramci spolupracovali aj s vyznamnymi umelcami,
ako su gitaristka Miriam Rodriguez Briillova a kon-
trabasista Robert Vizvari, ¢o prispelo k bohatej

a preciznej realizacii projektu.

Clenovia tria - Anabela, $tudentka VSMU a Sloven-
skej filharmonie, Anikd, uznavana korepetitorka
a zakladatelka Patkolo Ensemble, a Roman, kon-

trabasovy virtuéz a pedagdg na univerzite v Bazi-
leji - sa indpiruju rodinnou tradiciou i vzajomnou
podporou. Ich spolupraca sa rozvinula na nahravke
dvoch Piazzollovych diel, ktoré ziskali pozitivny
ohlas a motivovali k vzniku celého albumu. Album
uviedli na koncerte v Zichyho paldci, s generalnym
riaditelom Slovenskej filharmonie, Maridnom
Turnerom, ako krstnym otcom.

Trio Patkolo veri v hudbu ako jazyk spajajuci
vsetkych. Bez podpory sponzorov zvladli nahra-
vanie albumu na vlastnu past, ¢o potvrdzuje ich
odhodlanie a profesionalitu. So svojim jedine¢nym
pristupom k interpretdcii klasickej hudby a s in-
Spiraciou mladych umelcov pokracuju v rozvoji
slovenskej kultury a hudobného dedicstva.

,Ako zdstupcovia romskej mensiny reprezentuje-
me a sirime hudbu po celom svete. Nerobime roz-
diely medzi Romami a Nerémami. Verime, Ze hudba
je medzindrodny jazyk, ktorému kazdy rozumie
a ktory spaja vsetkych ludi na svete.”

- Anikd Patkolo, klaviristka
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Daniela Bernatova
KAMENNA PORUBA

Socidlna pracovnicka Daniela Bernatova z Kamen-
nej Poruby preukazala mimoriadnu empatiu a obe-
tavost, ked'sa spontanne zapojila do pomoci piatim
surodencom s mentalnym postihnutim z romskej
osady. Tito surodenci, vietci s diagndzou stredne
tazkej az tazkej dusevnej zaostalosti, zostali po
smrti otca bez akejkolvek podpory a Zili v nelud-
skych podmienkach - izolovani, bez jedla, financ¢-
nych prostriedkov a zakladného zabezpecenia.

Ked'Daniela zistila, v akych podmienkach ziju, roz-
hodla sa okamzite konat'. Na zaciatok im priniesla
jedlo na vikend, no jej pomoc sa rychlo premenila
na systematicku a nepretrzitu starostlivost. Den-
ne po praciim nosila teplé jedlo, zabezpecovala
nakupy, osatenie a hygienické potreby. Vsetky na-
klady najskor pokryvala z vlastnych prostriedkov,
neskor ziskala podporu od miestnej samospravy.
Daniela neustale Cistila ich obydlie, organizovala
dezinfekciu a spolu s kolegyfiami upravila ich
pribytok do stavu, v ktorom bolo mozné zit..

Zaroven iniciovala vsetky potrebné kroky na
zabezpecenie déstojného umiestnenia sturoden-

cov do zariadenia socidlnych sluzieb (DSS), kde by
dostali trvalu opateru. Pocas tohto procesu sa
surodenci stali pre Danielu ,adoptivnymi detmi“.
Starala sa o nich s laskou a oddanostou, ¢im zmier-
nila ich tazku situdciu, kym sa podarilo vyriesit'
formality spojené s ich umiestnenim.

V priebehu polroka Daniela dosiahla to, ¢o sa zdalo
nemozné - strodenci boli umiestneni do DSS, kde
su dnes v bezpeci, Cistote a teple. Jej nezistné usi-
lie zasadne zmenilo ich Zivoty a poskytlo im nadej
na lepsiu buducnost. Daniela Berndtova svojou
pracou dokdzala, Ze jeden ¢lovek dokaze vyrazne
ovplyvnit osudy inych, ak kona s empatiou, laskou
a neochvejnym odhodlanim.

»Bdla som sa, Ci prijmu moju pomoc. Prvy kontakt

bol poznaceny obavou a nedéverou, ale kaZzdo-

denné stretnutia menili nase Zivoty. Skusenost’

s tymito ,mojimi detmi‘ obohatila moje zmyslanie

a potvrdila mi, Ze laska k ludom ma mnoho podéb.“
- Daniela Bernatova, socialna pracovnicka

www.romaspirit.sk
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KATEGORIA CIN ROKA

Jan Polhos
HUNCOVCE

Jan Polho$, zamestnanec firmy v KeZmarku vyra-
bajucej hadice pre domace spotrebice, sa rozhodol
venovat svoj volny ¢as a zdroje na podporu man-
Zelky a deti z miestnej romskej komunity. Vlastny-
mi rukami a vyhradne z vlastnych financii premenil
svoju garaz na bezpe¢ny komunitny priestor, ktory
dnes sluzi na vzdeldvacie a rozvojové aktivity deti
aich matiek z romskej osady. Tento novovytvoreny
priestor poskytuje délezité zdzemie pre aktivity
zamerané na rozvoj rodi¢ovskych zru¢nostia pod-
poru integracie. Prevadzku vedie jeho manzelka,
ktora pésobi ako babica priamo v osade a dlhodo-
bo sa venuje podpore tamojsich rodin.

Motivéciou pre Janov projekt bolo jeho presvedce-
nie, Ze rodiny postihnuté genera¢nou chudobou si
zasluzia rovnakeé prilezitosti ako ostatni. Uvedomil
si, Ze deti z marginalizovanych komunit potrebuju
pozitivne vzory a bezpecné prostredie, ktoré
podporiich rozvoj a poskytne im Sance, aké by za
inych okolnosti nemali. Priestor, ktory vytvoril,
umoznuje tymto detom zapojit'sa do aktivit, ktoré
rozvijaju ich socidlne zru¢nosti a pripravuju ich na
lepsiu buducnost.

Rekonstrukcia garaze bola pre Jana vyzvou, ktoru
zvladol bez akejkolvek externej pomoci. Napriek
tomu, Ze tento krok obmedzil sikromie jeho
rodiny, Jan si za svojim rozhodnutim pevne stoji.
Je presvedceny, ze vzajomna pomoc a solidarita
su nevyhnutné pre budovanie lepsej spolo¢nosti.
Tato iniciativa pre neho znamenala nielen praktic-
ku podporu miestnej komunity, ale aj snahu o od-
stranovanie predsudkov vo¢i Rdmom a podporu
porozumenia medzi réznymi komunitami.

Janova praca je prikladom, Ze aj malé kroky jed-
notlivcov mézu viest'k vyznamnym spolocenskym
zmenam. Jeho snaha poukazuje na to, Ze ochota
pomahat'a budovat mosty medzi komunitami su
klucovymi nastrojmi na zlepSenie spolunazivania
a na dosiahnutie pozitivnych zmien v spolo¢nosti.

,Medzi Rdmov a Nerémov by som chcel zaviest’
rovnost. A aby neboli Ziadne predsudky.”
-Jan Polhos, aktivista
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Aktivistky z Jarovnic a Hermanoviec
JAROVNICE, HERMANOVCE

Skupina romskych aktivistiek z Jarovnic a Her-
manoviec sa uz viac ako 20 rokov odhodlane
zasadzuje za spravodlivost pre nezakonne sterili-
zované zeny na Slovensku. Sucastou tejto nelahkej
cesty je ich spolupraca s Poradiou pre obcianske

a ludské prava, ktora im poskytla priestor na spo-
lo¢né stretnutia a podporu pri zviditelfiovani tejto
problematiky. Aktivistky dosiahli vyznamné kroky
smerom k spravodlivosti, vratane historického pri-
jatia informovaného suhlasu v roku 2004 a Uspe-
chov na Eurépskom stde pre ludské prava. Napriek
tomu vsak stéle usiluju o odSkodnenie vsetkych
nezakonne sterilizovanych Zien prostrednictvom
prijatia odSkodnovacieho zakona.

Ich usilie prinieslo v méji 2023 dalsi historicky
moment, ked'parlament schvalil navrh zakona

v prvom ¢itani. Aktivistky osobne presadzovali
jeho schvélenie na parlamentnych vyboroch, no
kvoli pred¢asnym volbam sa zakon nestihol do-
koncit. Aj napriek tomuto sklamaniu pokracuju vo
svojom boji a angaZuju sa za prijatie zakona. Okrem
toho sa zasadzuju aj proti segregacii romskych
deti na Skolach a rémskych Zien na pérodnickych

oddeleniach, ¢im usiluju o rovnakeé prilezitosti pre
svoje komunity.

Tieto Zzeny prekonali mnohé prekazky a predsud-
ky, aby vyslali jasny signal - je mozné postavit'sa
za svoje prava, dosiahnut'zmenu a bojovat' proti
diskriminacii. Svojim odvaznym krokom inspiruju
nielen ostatné Zeny, ale tiez poukazuju na potrebu
vzajomnej tolerancie a zbliZzovania medzi Romami
a majoritou. Nomindcia na ocenenie Roma Spirit
je symbolickym uznanim ich dlhoro¢ného usilia

o spravodlivost'a dostojnost, ¢im sa stavaju vzo-
rom odhodlania a vytrvalosti.

,Rémske Zeny celia diskrimindcii, najmé v zdravot-
nej starostlivosti a vzdelavani. Nase deti su ¢asto
zaradené do segregovanych skél bez kvalitného
vzdelania, ¢o im brani v lepsej budtcnosti. Je
dblezité postavit'sa za svoje prava a ukazat, Ze sme
rovnaki ludia Zijuci v jednej krajine.”
- Agéta Duchorova,
Poradna pre ob¢ianske a ludské prava

www.romaspirit.sk
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ODBORNA POROTA

DALIBOR JILEK

Dalibor Jilek je vyznamnym akademikom v oblasti
medzindrodnej ochrany ludskych prav a hu-
manitarneho prava. Prednasal na Masarykovej
univerzite, Univerzite obrany v Brne, Univerzite
Palackého v Olomouci, Paneurdpskej vysokej skole
v Bratislave a na zahrani¢nych instituciach.

Jeho kariéru formuje jedine¢nd kombindcia tedrie
a praxe. Na narodnej Urovni pésobil v Rade vlady
Ceskej republiky pre ludské prava, kde prispel

k tvorbe politik v tejto oblasti. Na medzinarodnej
Urovni pdsobil v Rade Eurépy (RE) v Strasburgu,
kde bol ¢lenom poradného vyboru v rdmci Ramco-
vého dohovoru na ochranu narodnostnych mensin
pocas dvoch funkénych obdobi. V rokoch 2002 az
2017 bol ¢lenom Eurdpskej komisie proti rasizmu
aintolerancii (ECRI), vyznamného ludskopravneho
organu Rady Eurépy.

Jilek sa intenzivne venoval otdzkam postavenia
rémskej mensiny, diskriminacii jej ¢lenov a ich
pristupu k vzdelaniu, zamestnaniu a zdravotnej
starostlivosti. Tieto témy patrili k hlavnym bodom
rokovani v trasburskych organoch. ECRI prispela
k aktualizacii Vseobecného odporucania politiky ¢.
13, revidovaného v roku 2020, zameraného na boj
proti antigypsyizmu a diskriminacii.

Jilekova praca je neocenitelnym prinosom k pre-
sadzovaniu ludskych prav, ochrane narodnostnych
mensin a posilfiovaniu inkluzivnych politik na
narodnej aj medzindrodnej urovni.

CHRISTINA CHALILOPOULOU

Christina je spoluzakladatelkou a generalnou
riaditelkou organizécie ALYSOS Alert, gréckej
inStitucie zameranej na zabezpecenie socialnej
rovnosti a posilfiovanie postavenia zranitelnych
skupin. Je absolventkou London Metropolitan
University v odbore eurépske studid a etika a ab-
solvovala aj $pecializované studium Leadership
for Gender Equality na British Council. Zastavala
vyznamné pozicie v gréckych vladnych instituci-
ach, kde viedla projekty zamerané na spolo¢ensku
zodpovednost, ludské prava, socidlnu inkluziu

a udrzatelnost. Posobila tiez ako poradkyna pre-
zidenta Centralnej Unie gréckych obci a prispela

k tvorbe stratégii v oblasti vzdelavania a socialnej
integracie Romov.

Ma rozsiahle skusenosti s tvorbou politik pre ob-
¢iansku spolo¢nost'a budovanim silnych partner-
stiev s vladnymi i mimovladnymi organizaciami.
Pocas svojho pésobenia v Generalnom sekreta-
riate pre vzdeldvanie dospelych a celozivotné
vzdeldvanie na Ministerstve skolstva navrhovala,
planovala a realizovala celostatne vzdeldvacie
programy, ktoré poskytovali zakladné vzdelanie
zranitelnym skupindm obyvatelstva a ludom
ohrozenym socidlnym vyluc¢enim.

Ako liderka ALYSOS Alert podporuje ochranu
ludskych prdv, rovnosti a déstojnosti. Organizacia
sa zameriava na rovnaké prilezitosti a integraciu,
¢im prispieva k inkluzivnej spolo¢nosti, kde kazdy
moze naplno rozvijat'svoj potencial.

www.romaspirit.sk

ODBORNA POROTA

REDJEPALI CHUPI

Redjepali Chupi je odbornikom s viac ako
20-ro¢nou praxou vo vlddnom a mimovladnom
sektore, kde sa sustredi na presadzovanie prav
mensin a podporu inkluzivneho vzdeldvania. Ako
byvaly riaditel Odboru na podporu a rozvoj jazykov
etnickych mensin na Ministerstve Skolstva a vedy
v Republike Severné Macedonsko viedoliniciativy
zamerané na implementaciu Ustavnych prav men-
$in v oblasti vzdeldvania a jazykovych prav.

S odbornymi znalostami v prave, politickymi
skusenostami, projektovym riadenim, prdvnym
zastupovanim, vyskumom a $kolenim prispel

k tvorbe politik a iniciativ na podporu integracie
mensin a posiliiovania komunit. Jeho préaca zahfna
aktivnu ucast'na narodnych aj medzinarodnych
projektoch, ktorych cielom je zlepsenie podmie-
nok pre mensinové skupiny a zabezpecenie ich
plnohodnotného zapojenia do spolo¢nosti.

Od marca 2019 posobi v organizacii Roma Edu-
cation Fund (REF) ako koordinator siete. Od roku
2020 zastava funkciu doc¢asného riaditela a zaro-
ven riaditela pre krajiny REF v Srbsku a Severnom
Macedonsku. Prostrednictvom svojej prace v REF
sa usiluje o posilnenie vzdeldvacich prilezitosti
pre romske komunity a o vytvaranie inkluzivnej
spolo¢nosti, kde ma kazdy prileZitost na uspech
bez ohladu na svoj pévod.

YECHIEL BAR-CHAIM

Yechiel Bar-Chaim, rodak z Washingtonu D.C., je
vyznamnou osobnostou v oblasti medzinarodnej
humanitarnej pomoci a podpory marginalizova-
nych komunit. Po ziskani titulu na Harvardovej
univerzite pokracoval v §tudiu na Sorbonne v Pa-
rizi a na Hebrejskej univerzite v Jeruzaleme. Svoju
kariéru zacal ako dostojnik v americkej armade,
kde dosiahol hodnost kapitana.

Od roku 1985 posobil v organizacii American
Jewish Joint Distribution Committee (JDC), kde
zastdval rozne veduce pozicie. V rokoch 1989 az
1991 viedol operacie JDC vo Viedni, zamerané na
pomoc Zidovskym ute¢encom zo Sovietskeho
zvézu. Pocas vojny v byvalej Juhoslavii koordinoval
evakudciu zidovskych komunit zo Sarajeva a po-
skytoval humanitarnu pomoc vsetkym obyvate-
lom bez ohladu na etnicku prislusnost.

Aktudlne Zije v Prahe, kde ako nezavisly konzul-
tant spolupracuje s Bader Philanthropies, Inc. so
sidlom v Milwaukee, Wisconsin. Jeho praca sa
zameriava na podporu marginalizovanych skupin,
najma ceskych a slovenskych Romov. Od februara
2022 koordinuje Usilie Bader Philanthropies pri
poskytovani pomoci zranitelnym osobam priamo
postihnutym vojnou na Ukrajine.

Jeho bohaté skusenosti a angazovanost'v humani-
térnej oblasti z neho robia vyznamného odbornika
v oblasti filantropie a medzikulturneho dialégu.

www.romaspirit.sk
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ODBORNA POROTA

LOLA CABRILLANA

Lola Cabrillana je vyznamna spisovatelka, ucitelka
predskolskej vychovy, aktivistka a mediatorka,
ktora sa venuje zviditelfiovaniu a podpore romskej
kultury. S viac ako dvadsatro¢nymi skisenostami
posobi v Malage, kde vzdelava deti z réznorodych
komunit a vytvdra prostredie reSpektu a hrdosti
na kulturnu identitu. Jej inovativny pedagogicky
pristup odburava stereotypy a podporuje inkluziu
v triedach. Zaroven Skoli ucitelov a mediadtorov

o inkluzii, antigypsyizme a rémskej kulture.

Popri pedagogickej ¢innosti je autorkou diel Voces
colour canela, La maestra gitana a Las cuatro
esquinas del mar, ktoré skimaju vyzvy rémskej ko-
munity v suc¢asnej spolo¢nosti. Jej literdrna tvorba
ziskala pozitivny ohlas a urobila z nej vyznamny
hlas v kulturnej a vzdelavacej sfére.

Pocas svojej kariéry bola ocenena viacerymi pre-
stiznymi cenami, vratane Ceny za Sirenie rémskej
kultury na Andaluzskych rémskych cenach a So-
lidarnej ceny od Fundacién Secretariado Gitano
za svoj prinos a propagaciu romskych hodnét. Za
z4vazok k rovnosti a obhajobu rémskej komunity
bola v Malage ocenena Cenou za spolo¢enské
liderstvo.

Lola Cabrillana si zachovava pokoru a silné spo-
jenie s vlastnymi korerimi - kazdy vikend pomaha
rodine na blSich trhoch na Costa del Sol. Je aktivna
aj na socidlnych sietach, kde inpiruje pedagogov
k budovaniu inkluzivneho vzdelavania.

POROTA CIN ROKA

MARIANA KLOBUSICKA

Mariana Klobusickd, rodacka z Banskej Bystrice

a hrda matka dospelej dcéry, posobi v spolo¢nosti
Marius Pedersen, a.s., kde od roku 2021 zasta-

va poziciu regionalnej riaditelky. Po ukonceni
ekonomického vzdelania zacala svoju kariéru

v bankovnictve, no uz viac ako 17 rokov sa venuje
oblasti odpadového hospodarstva. Pocas tohto
obdobia presla réznymi poziciami - od obchodnej
zastupkyne az po veducu dopravy - a vybudovala
si reputdciu profesionalky, ktora sa aktivne po-
diela na zmene vnimania tejto dolezitej, no ¢asto
prehliadanej prace.

Mariana je hrda na to, Ze pracuje v spolo¢nosti,
ktora kladie déraz na slusnost, reSpekt a dobré
medziludskeé vztahy. V Marius Pedersen sa dba na
to, aby si zamestnanci rozumeli najma po ludskej
stranke. Rozmanitost kolegov - bez ohladu na
farbu pleti, narodnost'alebo vierovyznanie - nikdy
nema vplyv na hodnotu ich prace. Tento pristup
uplatnfuje aj pri prijimani novych kolegov, pretoze
veri, Ze kvalitny vysledok nezavisi od toho, kto
pracu vykonava, ale od ich odhodlania a profesi-
onality.

www.romaspirit.sk
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MARTIN DANIEL

Martin Daniel, rodak zo Skalice, zasvatil svoj

Zivot $portu, najma hokeju a hokejbalu. Hokeju

sa venoval uz od Siestich rokov, no po ukonceni
mladezZnickej kariéry plynule presiel k hokejbalu,
kde dosiahol svoje najvacsie Sportové uspechy.
Ako dvojnasobny majster Slovenska a vitaz Cesko-
slovenského superpohara sa zapisal medzi vyrazné
osobnosti tohto Sportu.

Dnes hra Martin amatérsky hokej na lokalnej
urovni, pricom jeho Sportové aktivity su o to pozo-
ruhodnejsie, Ze ich dosahuje napriek zdravotnému
znevyhodneniu. UZ od mladého veku Zije s diabe-
tom 1. typu a pocas vsetkych svojich Uspechov sa
spolieha na inzulinovu pumpu. Jeho odhodlanie

a vytrvalost'su inSpiraciou nielen pre Sportovcov,
ale pre kazdého, kto celi vyzvam Zivota.

V roku 2017 bol Martin nominovany na ocenenie
Roma Spirit v kategérii Osobnost;, ¢o len pod¢iar-
kuje jeho vyznam ako vzoru pre rémsku komunitu
i SirSiu spolo¢nost. Svojim Sportovym nasadenim,
vytrvalostou a pozitivnym pristupom ukazuje, ze
zdravotné prekazky, ani iné obmedzenia nemusia
branit napifianiu cielov a snov.

.V $porte sa najcastejsie oceriuju vykony, no ja som
sivzdy v§imal aj ceny za férovu hru alebo trofeje
pre najmenej trestanych hrac¢ov. Roma Spirit pova-
Zujem za podobny typ ocenenia, kde Sportovec,
vedkyna ¢i moédny ndvrhdr neziskaju cenu len za
svoju pracu, ale aj za ten krok navyse. Je skvelé, ze
si to niekto vsima.“

MICHAELA MIHOKOVA

Michaela Mihokova, rodacka z Trnavy, je novinarka,
spisovatelka a vyrazna osobnost, ktord sa venuje
zlozitym spolo¢enskym témam. Ako redaktorka
Hospodarskych novin sa Specializuje na zdra-
votnictvo, no jej srdcovou zaleZitostou zostdva
literarna tvorba. Michaela je autorkou piatich knih,
v ktorych odvazne poukazuje na nebezpecenstvo
rasizmu, ni¢ivu silu nendvisti a uzdravujicu moc
nadeje.

Jednym z jej najvyraznejsich diel je roman Po-
skvrnena (2017), ktory ziskal 2. miesto v kategorii
Debut roka 2017 podla Kniznej revue. Jej literarna
tvorba je dokazom toho, Ze préza méze byt nielen
umeleckym, ale aj spolo¢enskym nastrojom na
podporu porozumenia a riesenie paléivych otdzok
dnesnej doby.

Michaela sa aktivne angazuje aj mimo literarnej
scény. Uz dva roky vedie podcast Na kdve s Misel,
prostrednictvom ktorého sprostredkuva poslu-
chacom vieru v Boha a inspiruje ich k hlbSiemu
zamysleniu nad Zivotom.

Jej praca spéja svet literatury, Zurnalistiky

a duchovna, pricom Michaela svojimi aktivitami
dokazuije, Ze pisané slovo ma moc menit Zivoty

a spolo¢nost k lepsiemu. Hoci buduicnost prinasa
nové vyzvy, je presvedcend, Ze pisanie zostane
neoddelitelnou sucastou jej zivota.

www.romaspirit.sk
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MIROSLAVA RYCHTARECHOVA

Miroslava Rychtédrechova posobi ako CE Market
Services Manager pre Slovensko, Cesku republiku,
Polsko a Madarsko v spolo¢nosti Tesco. Vedie me-
dzinarodny tim, ktory zabezpecuje sluzby pre viac
ako 22 000 zamestnancov v oblasti odmeriovania,
organiza¢ného dizajnu, naboru, tréningu a vzde-
lavania. Pocas svojej kariéry zastavala viaceré
manazérske pozicie, vratane vedenia oddelenia
ludskych zdrojov pre Tesco na Slovensku.

Jej pracovna filozofia kladie déraz na vytvaranie
prostredia, kde sa kazdy citi vitany a reSpektovany
bez ohladu na rozdiely. Veri, Ze rozmanitost timov
- bez ohladu na narodnost'¢i vierovyznanie - pri-
spieva k lepsim vysledkom a zdravsim vztahom.

Miroslava je ¢lenkou spravnej rady Naddcie Tesco,
podporuje projekty na udrzatelnost'a komunitnu
pomoc. Pésobi tiez v spravnej rade organizacie DofE
(Duke of Edinburgh), ktora rozvija potencial mladych
ludi, a v predstavenstve HRcomm, zdruzujucom
profesionalov v oblasti riadenia ludskych zdrojov.

Aktivne presadzuje zmeny, ktoré buraju predsudky
a podporuju inkliziu v spolo¢nosti, pricom zd6raz-
Auje délezitost rovnakych prilezitosti pre kazdého.

»,Mojou hlavnou motivéciou je presvedcenie, Ze
kazdy ¢lovek md pravo na déstojny Zivot a prileZi-
tost'na rozvoj.”

PETER JENDRAL

Peter Jendrdl, rodak z Hrabusic, je znamou osobnos-
tou v oblasti komunitnej prace a podpory marginali-
zovanych rémskych komunit na Slovensku. Ako hrdy
otec dvoch deti, Filipka a Petky, a partner Zuzany,
spaja svoje rodinné hodnoty s odhodlanim pomahat
ludom, ktori to najviac potrebuju. Popri svojej rodine
je aj velkym podporovatelom Sportovych podujati.

Po ukonceni Strednej priemyselnej skoly v Po-

prade vystudoval socialnu pracu na Vysokej Skole
zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety. Poc¢as
$tudia zadal pésobit na Urade splnomocnenca vlady
pre romske komunity ako regionalny koordinator

a neskor ako riaditel odboru regionalnej koordinacie.
Pocas pandémie COVID-19 zohral klu¢ovu ulohu

v organizacii karanténnych opatreni v obciach Zehra,
Krompachy a Bystrany, kde sprostredkoval komuni-
kaciu medzi komunitami, armadou a policiou.

Komunitnej praci sa venuje od roku 1999, ked'zaci-
nal ako radovy policajt a neskér posobil ako referent
Specialista pre pracu v komunite v okrese Poprad.
Jeho kariéra zahfnala aj pdsobenie v neziskovych
organizaciach zameranych na rémsku problemati-
ku. V sucasnosti pracuje na projekte zameranom na
zamestnanost'a byvanie, ktory ma priniest pozitiv-
ne zmeny a podporit'socidlnu inklUziu.

Peter je znamy svojim neinavnym nasadenim,
priamym pristupom a vierou v zmenu. Svojou pra-
cou ukazuje, Zze jednotlivd angazovanost dokaze
zésadne ovplyvnit Zivoty mnohych ludi. VSetko,
¢o robi, robi s pokorou a so srdcom, s cielom
pomadhat'a prispievat'k vytvaraniu spravodlivejsej
spolocnosti.

www.romaspirit.sk
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